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BATIMENT M Chartres Métropole a fait visiter le chantier du futur Parc des expositions 4 des chémeurs de longue durée

« Sensibiliser les plus eloignes de I'emploi »

LAgglomération chartraine
profite du grand chantier
du futur Parc des exposi-
tions pour sensibiliser les
demandeurs d'emploi aux
métiers du batiment.

Ahmed Taghza
X : @AhmedTaghza

e tiens a remercier
(( I'ensemble des ac-

teurs qui se sont
mobilisés en faveur de la dy-
namique partenariale au
profit de 'emploi et de l'in-
sertion sur notre territoire.
Ce type de rencontre est une
réelle opportunité de décou-
vrir et d'approfondir les con-
naissances sur les différents
métiers et perspectives qu’of-
fre le secteur du BTP », souli-
gne Didier Garnier, vice-pré-
sident de Chartres Métropole
chargé du développement
économique, a l'issue de la
visite du chantier du futur
Parc des expositions (PEX)
par une soixantaine de de-
mandeurs d’emploi, il y a
quelques jours.

Lopération a été montée
conjointement par Char-
tres Métropole, Sogea Cen-
tre et Vinci Insertion Em-
ploi. Ils ont proposé une
découverte des métiers du
batiment dans le cadre du
chantier du nouveau Parc
des expositions (PEX), qui
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CIBLE. Une soixantaine de demandeurs d'emploi ont visité le chantier du futur Parc des expositions chartrain. PHOTO : CHARTRES METROPOLE

ouvrira ses portes au
grand public au cours du
premier semestre 2024.

« Cet événement a été ré-
servé aux personnes les
plus éloignées de 'emploi
en raison de difficultés so-
ciales et professionnelles
particulieres. Les person-
nes présentes ont pu assis-
ter, par groupes de vingt, a
une présentation du grou-
pe Vinci et des métiers du
batiment, une présentation
et une visite du chantier
avec un conducteur de tra-

vaux et un recueil de cur-
riculum vite », ajoute 1'élu
chartrain.

Aider a l'insertion

Ce genre d’actions a pu
étre mis en place grace a la
reprise, par Chartres Métro-
pole, des missions sociales
de I'ancienne Maison de
I'emploi, en cours de disso-
lution. « Ceci nous a permis
de structurer une offre de
services complete, qui inté-
grera, en plus des questions
foncieres et d’'ingénierie ad-

ministrative et financiere, le
champ de I'emploi, de l'in-
sertion et de la formation.
Cela nous aide a rassembler
cette offre de services en un
méme lieu, le Cadr’ent, qui
se verra ainsi conforté dans
sa vocation de guichet uni-
que pour les entreprises en
matiere d’accueil et d’ac-
compagnement de proximi-
té », assure Didier Garnier.
La direction Parcours en-
treprises de Chartres Métro-
pole doit accompagner les
entreprises du territoire

dans leurs problématiques
et projets de développe-
ment, détecter les projets,
les besoins et proposer des
pistes de solutions adaptées
dans le cadre d’une offre de
service élargie et personna-
lisée (solution fonciere et
immobiliere, facilitation
pour l'obtention des diver-
ses autorisations adminis-
tratives et aides économi-
ques possibles, ingénierie
d’appui au recrutement et a
la formation...). Enfin, elle
accompagne les acteurs lo-

caux sur les volets événe-
mentiels, marketing et com-
munication économique. B
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Organisation. « Afin de
renforcer sa stratégie de
développement économi-
que endogéne et d'ac-
compagnement person-
nalisé des entreprises du
territoire, l'activité dédiée
d la clause sociale est a
présent rattachée au Pole
développement économi-
et formation, au sein de
la direction Parcours en-
treprises de Chartres Mé-
tropole. La reprise en ré-
gie de cette activité par
Chartres Métropole, de-
puis début 2023, porte
sur les engagements con-
ventionnels et opération-
nels pris par la MEE (Mai-
son des entreprises et de
I'emploi) du bassin char-
train en cours de dissolu-
tion, dans la limite des
compétences, notamment
territoriales de Chartres
Métropole », souligne Ca-
role Dehu, directrice Par-
cours entreprises au sein
du pole développement
économique, compétitivi-
té, emploi et innovation
de Chartres Métropole.

INITIATIVE B Organisée conjointement par Chartres Métropole et la chambre de métiers et de I'artisanat Centre-Val de Loire

Une journée de rencontre avec des artisans “Répar'acteurs”

En lien avec Chartres Mé-
tropole, la chambre de mé-
tiers et de l'artisanat Cen-
tre-Val de Loire a organisé
une journée de rencontre
avec les professionnels du
cceur de la capitale beauce-
ronne sur le théme du dé-
veloppement durable.

C’est a vélo que les élus
de la chambre de métiers
et de l'artisanat Centre-Val
de Loire, autour de Michel
Cibois, premier vice-prési-
dent de la chambre consu-
laire, et plusieurs cadres
du service développement
économique de Chartres
Métropole, que s’est dé-
roulée la journée de ren-
contre avec plusieurs arti-
sans locaux sensibilisés au
développement durable.

Economie d'argent

et garantie de qualité

Cette mobilisation s’est
déroulée a l'occasion des
Journées nationales de la
réparation aux coOtés d’arti-
sans “Répar’acteurs” pour
les mettre en lumiere.

« Les artisans réparateurs
jouent un réle essentiel
dans I'économie circulaire
et permettent l'allonge-
ment de la durée de vie de
nos appareils. Leur remise
en état est un outil efficace
pour répondre a l'urgence
écologique. Remplacer le

ENGAGEMENT. Les élus de la CMA Centre-Val de Loire et des salariés de Chartres Métropole se sont rendus chez les artisans de la ville.

réflexe “de jeter” par celui
“de réparer” s’inscrit dans
un cercle vertueux, expli-
que Michel Cibois. C’est
pourquoi la CMA Centre-
Val de Loire incite et ac-
compagne les artisans du
secteur de la réparation a
rejoindre le réseau des
“Répar’acteurs” Réparer
est une dynamique plus
que jamais nécessaire. Elle
réduit I'empreinte écologi-
que de l'étre humain sur

I’environnement en dimi-
nuant les déchets et la
consommation de ressour-
ces nécessaires a la fabri-
cation de nouveaux pro-
duits. Elle permet
d’économiser de l'argent,
de garantir la qualité et la
fiabilité de nos objets pré-
férés, souvent plus solides
que les nouveaux modeles,
et de gagner en autonomie
et indépendance. »

Dans un environnement

économique marqué par
l'urgence écologique, le re-
tour de l'inflation et la né-
cessité de sensibiliser les
entreprises au développe-
ment durable, le recours a
la réparation tend a se gé-
néraliser, pensent les élus
de la CMA28. « Pour ac-
centuer cette tendance et
inciter le grand public a
faire appel aux artisans
“Répar’acteurs’, la cham-

bre de métiers et de l'arti-
sanat Centre-Val de Loire
s'associe a Halte a I’Obso-
lescence Programmée
(HOP) et Make.org Foun-
dation, sous le haut patro-
nage du ministere de la
Transition écologique et
de la Cohésion des terri-
toires. » W
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PARCOURS

Cinq arréts. Plusieurs ar-
tisans ont recu la déléga-
tion cyclotouriste de la
chambre aux cotés du
personnel de Chartres
Métropole. Le convoi s'est
arrété chez Floriane Per-
rot, entreprise Hormé,
restauration de meubles
et ébéniste (restauration
de meubles anciens avec
des méthodes et des re-
cettes traditionnelles).
Elle a obtenu Eco-Défis
2022. La deuxiéme entre-
prise sur le trajet des
élus était ISA Coiff (Coif-
fure en salon), d'lsabelle
Brochard. Elle a obtenu
les Eco-Défis 2018. La
pause déjeuner s'est dé-
roulée au restaurant
L'Ecume (Eco-Défis 2018).
Le quatriéme artisan visi-
té était Matthieu Viegas,
entreprise Mattceramik
(fabricant d'articles do-
mestiques en céramique).
Il est également lauréat
d'Eco-Défis. Enfin, Gallu-
dec Llydwine, entreprise
Le Galludec Marqueterie
(revalorisation d'objets et
mobiliers anciens et leur
détournement en nouvel-
le création nouvelle) a
fermé le cortége des arti-
sans mis d I'honneur.
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